Sygn. akt IVP 39/16

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 lutego 2016 r.
Sad Rejonowy w Choszcznie IV Wydziat Pracy

w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy: SSR Tomasz Klimczak

Protokolant: sekr. sadowy Monika Mazurkiewicz

po rozpoznaniu w dniu 15 lutego 2016r.

na rozprawie

sprawy z powodztwa Towarzystwa (...) w P. dzialajacego na rzecz A. G.
przeciwko (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B.

o diety i inne §wiadczenie zwiazane z podréza stuzbowa

sprawy z powbdztwa Towarzystwa (...) w P. dzialajacego na rzecz K. W. (1)
przeciwko (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B.

o diety i inne §wiadczenie zwiazane z podréza stuzbowa

I. zasadza od pozwanego (...).Transport - (...JW. E. J. C..S. w B. na rzecz A. G. kwote 19.981,17 zl (dziewietnasScie
tysiecy dziewiecset osiemdziesiat jeden zlotych 17/100) wraz z odsetkami ustawowymi od kwot :

- 1654 z} od dnia 21 listopada 2010r. do dnia zaplaty ;

- 2035,46 zl od dnia 15 grudnia 2010r. do dnia zaplaty ;
- 1510,47 zt od dnia 8 stycznia 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1545,39 zt od dnia 11 lutego 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1311,98 7} od dnia 28 lutego 2011r. do dnia zaplaty ;

- 851,69 zt od dnia 17 marca 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1088,42 zt od dnia 2 kwietnia 2011r. do dnia zaplaty ;
- 1551,69 zt od dnia 22 kwietnia 2011r. do dnia zaplaty;

- 1769,85 zl od dnia 17 maja 2011r. do dnia zaplaty ;



- 1542,45 zt od dnia 10 czerwca 2011r. do dnia zaplaty ;
- 2073,03 zl od dnia 1 lipca 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1327,98 zl od dnia 20 lipca 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1718,76 z}l od dnia 11 sierpnia 2011r. do dnia zaplaty;
II. w pozostalym zakresie pow6dztwo oddala ;

III. zasadza od pozwanego na rzecz A. G. kwote 1440 z} (tysiac czterysta czterdziesci ztotych 00/100) tytulem zwrotu
kosztow postepowania;

IV. nakazuje pobraé¢ od pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa — Sadu Rejonowego w Choszcznie kwote 1294,70 zt
(tysiac dwieScie dziewietdziesigt cztery zlote 70/100) tytutem czeéci nieuiszczonych kosztow postepowania ;

V. zasadza od pozwanego (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. na rzecz K. W. (1) kwote 23.584,91 zl (dwadzieécia
trzy tysiace piecset osiemdziesiat cztery zlote 91/100) wraz z odsetkami ustawowymi od kwot :

- 1206,15 z} od dnia 2 grudnia 2010r. do dnia zaplaty ;
- 1436,72 zt od dnia 23 grudnia 2010r. do dnia zaplaty;
- 1940,92 7} od dnia 19 stycznia 2011r. do dnia zaplaty ;
- 2379,07 z} od dnia 27 lutego 2011r. do dnia zaplaty ;

- 1299,64 7zl od dnia 17 marca 2011r. do dnia zaplaty;

- 2729,57 z} od dnia 19 kwietnia 2011r. do dnia zaplaty ;
- 1188,00 zl od dnia 8 maja 2011r. do dnia zaplaty ;

- 2843,28 7z}l od dnia 9 czerwca 2011r. do dnia zaplaty ;
- 1440,43 z} od dnia 28 czerwca 2011r. do dnia zaplaty ;
- 2391,54 z} od dnia 2 sierpnia 2011r. do dnia zaplaty ;
- 1410,48 7} od dnia 20 maja 2012r. do dnia zaplaty ;

- 1306,36 zl od dnia 3 czerwca 2012r. do dnia zaplaty ;
- 1155,20 zl od dnia 16 czerwca 2012r. do dnia zaplaty ;
- 721,55 zt od dnia 28 czerwca 2012r. do dnia zaplaty
VI. w pozostalym zakresie powoddztwo oddala ;

VII. zasadza od pozwanego na rzecz K. W. (1) kwote 1548 z} (tysiac pieéset czterdzieSci osiem zlotych 00/100) tytulem
zwrotu kosztéw postepowania;

VIII. nakazuje pobraé od pozwanego na rzecz Skarbu Panstwa — Sadu Rejonowego w Choszcznie kwote 1503,05 zt
(tysiac pieéset trzy zlote 05/100) tytulem cze$ci nieuiszczonych kosztéw postepowania ;

Sygn. akt IV P 39/15



UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 16 pazdziernika 2013 roku Stowarzyszenie (...) w P. dzialajace na rzecz A. G. wnioslo o zasgdzenie
od pozwanego (...).Transport - (...JW. E. J. C..S. w B. kwoty 25.000,00 z} tytulem nalezno$ci za niewyplacone
pracownikowi ryczalty za noclegi w okresie od dnia 1 pazdziernika 2010r. do dnia 5 sierpnia 2011r. wraz z odsetkami
ustawowymi od kwot i dat wskazanych w pozwie .

W uzasadnieniu pozwu wskazano , ze A. G. byl zatrudniony u pozwanego od dnia 15 kwietnia 2010r. do 5
sierpnia 2011r. w charakterze kierowcy w transporcie miedzynarodowym w pelnym wymiarze czasu pracy. W
ramach umowy o prace pracownik na polecenie pozwanego wykonywal zadania stuzbowe poza siedziba pozwanego .

Pracownik wyjezdzal poza granice kraju . W zwigzku z tym zgodnie z art. 77° k.p. oraz w zwigzku z przepisami
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie wysokoSci oraz warunkow ustalania nalezno$ci
przystugujacych w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy shuzbowej poza
granicami kraju przystugiwal pracownikowi zwrot kosztéw noclegu, ewentualnie ryczalt za noclegi w wysokosci 25 %
limitu okres$lonego w tym rozporzadzeniu.

W ocenie strony powodowej pracownik w czasie kiedy pracowal u pozwanego nigdy nie otrzymat od pozwanego
wymaganego ryczaltu za noclegi w wysokoS$ci 25 % limitu wynikajacego z rozporzadzenia . Jednocze$nie pozwany
nigdy nie zapewnil pracownikowi odpowiedniego i bezplatnego noclegu.

Pozwem z dnia 23 pazdziernika 2013 roku Stowarzyszenie (...) w P. dzialajgce na rzecz K. W. (1) wnioslo o zasgdzenie
od pozwanego (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. na rzecz K. W. (1) kwoty 27.500,00 z} tytulem naleznosci za
niewyplacone pracownikowi ryczalty za noclegi w okresie od dnia 4 listopada 2010r. do dnia 5 sierpnia 2011r. oraz w
okresie od dnia 23 kwietnia 2012r. do dnia 19 czerwca 2012r. wraz z odsetkami ustawowymi od kwot i dat wskazanych
W pozwie .

W uzasadnieniu pozwu wskazano , ze K. W. (1) byl zatrudniony u pozwanego od dnia 4 listopada 2010r. do 5
sierpnia 2011r. oraz w okresie od 23 kwietnia 2012r. do dnia 19 czerwca 2012r. w charakterze kierowcy w transporcie
miedzynarodowym w pelnym wymiarze czasu pracy. W ramach umowy o prace pracownik na polecenie pozwanego
wykonywal zadania stuzbowe poza siedziba pozwanego . Pracownik wyjezdzal poza granice kraju . W zwiazku z tym

zgodnie z art. 77° k.p. oraz w zwigzku z przepisami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
wysokosci oraz warunkoéw ustalania nalezno$ci przystlugujacych w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery
budzetowej z tytulu podrozy stuzbowej poza granicami kraju przystugiwal pracownikowi zwrot kosztoéw noclegu,
ewentualnie ryczalt za noclegi w wysokosci 25 % limitu okre$lonego w tym rozporzadzeniu.

W ocenie strony powodowej pracownik w czasie kiedy pracowat u pozwanego nigdy nie otrzymal od pozwanego
wymaganego ryczaltu za noclegi w wysokosci 25 % limitu wynikajacego z rozporzadzenia . Jednocze$nie pozwany
nigdy nie zapewnil pracownikowi odpowiedniego i bezplatnego noclegu.

Nakazami zaplaty w postepowaniu upominawczym z dnia odpowiednio 18 i 19 marca 2014r. Sad Rejonowy w
Mysliborzu orzekl zgodnie z zadaniami pozwow .

Pismami z dnia 7 kwietnia 2014r. pozwany wnidst sprzeciwy od w/w orzeczen skarzac je w calo$ci i domagajac sie
oddalenia powodztwa w caloéci oraz zasadzenia na jego rzecz od A. G. i K. W. (1) kosztéw postepowania .

W uzasadnieniu swego stanowiska pozwany przyznal, iz zatrudnial A. G. i K. W. (1) w charakterze kierowcow
samochodow ciezarowych w transporcie miedzynarodowym . Jednak wbrew twierdzeniom pozwu przez caly okres
zatrudnienia wywiazywal sie nalezycie z ciazacych na nim obowiazkdéw. W szczegolnosci pracodawca zapewnil
pracownikom bezplatna mozliwos¢é odbywania noclegéw ze szczegdlnym uwzglednieniem kwestii o charakterze
sanitarnym i higienicznym . W przedsiebiorstwie pozwanego obowiazywaly szczegdlowe regulacje w zakresie



noclegéw , ktorych przestrzeganie nie daje najmniejszych podstaw do kierowania wzgledem pracodawcy roszczen
finansowych opartych na rozporzadzeniu dotyczacym sfery budzetowe;j.

Pozwany podkreslit réwniez, iz firmie pozwanego kazdy kierowca , w tym réwniez powodowie mieli zapewnione
odbywanie bezplatnych noclegow, w tym w pojezdzie oraz poza pojazdem , w wynajmowanych przez strone
pozwang miejscach noclegowych dla pracownikéw. Przy czym specyfikacja techniczna pojazdéw jakimi poruszali
sie powodowie , ze szczegdlnym uwzglednieniem ich wyposazania oraz parametréw technicznych kabin pojazdow
ciezarowych , zapewniala mozliwo$¢ wypoczynku i noclegu zapewniajacego odpoczynek i swobodne poruszanie sie , a
takze zapewniala wlasciwe warunki do spania , dajace mozliwo$¢ pelnej regeneracji sprawnosci fizycznej i psychicznej
koniecznej do bezpiecznego kierowania samochodem . Uzywane w przedsiebiorstwie pozwanego samochody naleza
do pojazddéw nowoczesnej generacji , ktérych kabiny samochodowe posiadajg wydzielong przestrzen zapewniajgca
komfortowe warunki do odpoczynku i snu dorostlym osobom . Ten rodzaj odpoczynku byl zawsze obowiazujacy
w przedsiebiorstwie strony pozwanej , a kazdy kierowca — w tym powodowie — akceptowali tego rodzaju zasady
noclegu . Pozwany podkreslil rowniez , ze pracownicy nigdy nie ponosili jakikolwiek kosztow wlasnych zwigzanych z
noclegami oraz podr6zami sluzbowymi . Powodowie nigdy za$ nie przedkladali jakikolwiek rozliczen lub dokumentow
zwigzanych z poniesionymi kosztami noclegow .

W pkt 9 sprzeciwéw pozwany podniost zarzut przedawnienia roszezen powodoéw, przy czym zarzutu tego w zaden
sposob nie uzasadnit .

Pismem z dnia 18 lutego 2015r. powodowa organizacja cofnela pozew w zakresie roszczenia A. G. (k.486 — 491) ponad
kwote 20.554,30 zl za$§ w przypadku K. W. (1) ponad kwote 24.959,77 z} .

Postanowieniem z dnia 15 lutego 2016r. Sad Rejonowy w Choszcznie umorzyl postepowanie zainicjowane przez
Towarzystwo (...) w P. dzialajace na rzecz A. G. i K. W. (1) w zakresie odpowiednio ponad kwote 20.554,30 zlotych

i24.959,77 zlotych.
Sad ustalil nastepujacy stan faktyczny:

A. G. byl zatrudniony w (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. od dnia 15 kwietnia 2010r. do 5 sierpnia 2011r. w
charakterze kierowcy w transporcie miedzynarodowym w pelnym wymiarze czasu pracy. W ramach umowy o prace
pracownik na polecenie pozwanego wykonywat zadania stuzbowe poza siedziba pozwanego . W okresie zatrudnienia
pracownik wyjezdzal poza granice kraju .

Bezsporne , a nadto dowébd:
1. przeshuchanie powoda A. G. karta 422 — 424 akt;

K. W. (1) byl zatrudniony w (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. od dnia 4 listopada 2010r. do 5 sierpnia 2011r. oraz
w okresie od 23 kwietnia 2012r. do dnia 19 czerwca 2012r. w charakterze kierowcy w transporcie miedzynarodowym
w pelnym wymiarze czasu pracy. W ramach umowy o prace pracownik na polecenie pozwanego wykonywal zadania
shuzbowe poza siedzibg pozwanego. W okresie zatrudnienia pracownik wyjezdzal poza granice kraju .

Bezsporne , a nadto dowdébd:
1. przesluchanie powoda K. W. (1) karta 422 — 424 akt;

W trakcie Swiadczenia pracy poza granicami kraju pozwany zapewniat A. G. i K. W. (1) odpoczynek w wydzielonej
czesci kabiny ciagnika siodtowego. Ciagniki, ktérymi podrézowal w/w kierowcy nie byly wyposazone w biezaca wode,
toalete ani prysznic. W okresie zatrudnienia A. G. i K. W. (1) nie korzystali z noclegéw poza kabing ciggnika siodlowego,
nie przedstawiali pozwanemu z tego tytulu zadnych rachunkéw.

Bezsporne , a nadto dowébd:



1. przestuchanie powoda A. G. karta 422 — 424 akt;

2. przestuchanie powoda K. W. (1) karta 422 — 424 akt;
3. zeznania Swiadka K. N. — karta 267 - 268 akt;

4. zeznania Swiadka P. P. — karta 269 — 270 akt;

5. zeznania $wiadka A. Z. — karta 493 - 497 akt;

U pozwanego zostal wprowadzony regulamin wynagradzania z 5 czerwca 2007r. , nastepnie regulamin wynagradzania
z 7 grudnia 2010r. , ktory wszedl w zycie od 1 stycznia 2011r.. Zgodnie z postanowieniami tych dokumentéow
pracownikom przystugiwal zwrot kosztow podrézy stuzbowych dotyczacych wysokoSci diety , ryczattu za dojazdy i
ryczaltu za noclegi wedlug zasad ustalonych w przepisach prawa obowiazujacych dla jednostek sfery budzetowe;j.
Nadto w regulaminie z 7 grudnia 2010r. wprowadzono tabele okreslajaca wysoko$¢ diet i ryczaltow za nocleg w
zalezno$ci od panstwa docelowego w wysokoSci analogicznej jak te , ktore wynikaly z przepiséw rozporzadzenia .

W przepisach wewnetrznych pozwanego brak bylo regulacji okreélajacych termin rozliczenia kosztow podrézy
stuzbowej .

Dowéd:

=

regulamin wynagradzania z 7 grudnia 2010r. — karta 222 - 234 akt;
2. regulamin wynagradzania z 5 czerwca 2007r.;

3. zeznania Swiadka K. N. — karta 267 - 268 akt;

4. zeznania Swiadka P. P. — karta 269 — 270 akt;

5. zeznania $wiadka A. Z. — karta 493 - 497 akt;

Pomiedzy T. - Transit Danmark a (...) spotka z ograniczong odpowiedzialnoScia w B. zawarto umowe najmu (...)
umeblowanych pokoi zlokalizowanych przy O. 1 w P.. . Strony ustalily , iz poczatek najmu przypada na dzien 1 stycznia
2010r. Przy podpisywaniu tej umowy najemce reprezentowat przeze zarzadu J. C.. S.. Najmowane pokoje nie byly
wyposazone w posciel .

Dowod:

1. umowa najmu wraz z tlumaczeniem — karta 61 — 62, 481 — 483 akt;
A. G.1K. W. (1) nie korzystali z noclegbw w/w pokojach .

Dowod:

1. przestuchanie powoda A. G. karta 422 — 424 akt;

2. przestuchanie powoda K. W. (1) karta 422 — 424 akt;

Liczba noclegéw A. G. w zwiazku z odbywanymi przez niego podrézami shuzbowymi poza granicami kraju i wysoko$c
przystugujacych mu z tego tytulu ryczaltow za nocleg ksztaltuje sie w nastepujacy sposob :



Termin Kraj Liczba Ryczaht za | Kwota Kurs waluty | Kwota
podroézy noclegobw nocleg naleznych w zlotéwkach | ryczaltow
ryczaltow w [ ustalony na | zagranicznych
walucie obcej | 14 dzieh od | w
zakonczenia | przeliczeniu
podroézy na zlotowki
shuzbowej
22.10 - | Francja 14 30 EUR 420 3, (...) (...),00
06.11.2010
13.11-30.11.201pHiszpania 17 30 EUR 510 3, (...) 2035,46
10.12.-24.12.201&liszpania 13 30 EUR 390 3,8730 1510,47
12.01-27.01.2011Wlochy 15 26,25 EUR 393,75 3, (...) (..0,39
2.02.-13.02.2011Francja 11 30 EUR 330 3, (...) (...),98
23.02.-2.03.20[Francja 7 30 EUR 210 4, (...) 851,69
9.03.-18.03.2011Francja 9 30 EUR 270 4, (...) (..),42
25.03.-7.04.2011Hiszpania 13 30 EUR 390 3, (...) (...),69
16.04.-2.05.2011Francja 15 30 EUR 450 3,9330 (...),85
13.05.-26.05.2¢1iszpania 13 30 EUR 390 3,9550 (...),45
3.06.-16.06.2011Belgia 13 40 EUR 520 3, (...) 2073,03
24.06.-5.07.20]11Francja 11 30 EUR 330 4, (...) (...),98
13.07.-27.07. | Francja 14 30 EUR 420 4, (...) (...),76
2011
Lacznie 19.981,17 7k

Tytulem w/w ryczaltu za nocleg pozwany (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. nie wyplacil A. G. Zadnych kwot .




Dowod:

1. przestuchanie powoda A. G. karta 422 — 424 akt;

2. opinia bieglego P. D. — karta 612 — 620 akt;

3. karty pracy A. G. za okres kwiecien 2010 do sierpien 2011;
4. kartoteka wynagrodzen — karta 235 - 239 akt ;

Liczba noclegow K. W. (1) w zwiazku z odbywanymi przez niego podrézami stluzbowymi poza granicami kraju i
wysoko$é przystugujacych mu z tego tytulu ryczaltdéw za nocleg ksztaltuje sie w nastepujacy sposob :

Termin Kraj Liczba Ryczalt za | Kwota Kurs waluty | Kwota
podrézy noclegow nocleg naleznych w zlotowkach | ryczaltow
ryczaltbw w | ustalony na | zagranicznych
walucie obcej | 14 dzieh od | w
zakonczenia przeliczeniu
podrézy na ztotowki
stuzbowej
07.11-17.11.2010 Holandia 10 30 EUR 300 4, (...) (...0),15
27.11.-8.12.2010 Francja 12 30 EUR 360 3, (...) (...),72
17.12.2010-23.12Hiszpania 6 30 EUR 180 1EUR=3, (...) | 1940,92
24.12.-4.01.2011 Dania 12 200 DKK 2400 1DKK=o0, (...)
22.01-04.02.2d1Hiszpania 13 30 EUR 390 1EUR=3, (...) | (...),07
5.02-12.02.201ft Dania 8 200 DKK 1600 1DKK=o0, (...)
19.02-27.02.201 Francja 8 30 EUR 240 1 EUR=4, (...) | (...),64
28.02.-02.03.2p1ania 3 200 DKK 600 1DKK=o, (...)
12.03.-04.04.2pHiszpania 23 30 EUR 690 3, (...) (...),57
12.04-23.04.2d1Francja 10 30 EUR 300 3,9600 (...
1.05.-25.05.2011Hiszpania 24 30 EUR 720 3,9490 (...),28
1.06-13.06.201] Francja 12 30 EUR 360 4, (...) 1440,43




23.06.—18.07.2(\)1Erancja 20 30 EUR 600 3, (...) (...),54
23.04.2012 Dania 12 200 DKK 2400 o, (..) 1410,48
-5.05.2012

8.05.2012 — | Dania 11 200 DKK 2200 o, (..) (...),36
19.05.2012

22.05.-1.06.2012Dania 10 200 DKK 2000 o, (..) (...),20
8.06-13.06.2012Szwecja 5 300 (...) 1500 o, (...) 857,55
Lacznie 23584,91 zl

Tytulem w/w ryczaltu za nocleg pozwany (...).Transport - (...)W. E. J. C..S. w B. nie wyplacil K. W. (1) zadnych kwot .
Dowdéd:

1. przestuchanie powoda K. W. (1) karta 422 — 424 akt;

2. opinia bieglego P. D. — karta 612 — 620 akt;

3. karty pracy K. W. (1) za okres listopad 2010 do lipiec 2011, kwiecien 2012r. do czerwiec 2012;

4. kartoteka wynagrodzen — karta 435 - 441 akt ;

Sad zwazyl, co nastepuje:

Powodztwa podlegaly czeSciowemu uwzglednieniu.

Na wstepie nalezy podkresli¢, iz konieczne elementy uzasadnienia orzeczenia wskazane zostaly w art. 328 § 2
k.p.c.. Czytamy w nim, iz uzasadnienie wyroku powinno zawiera¢ wskazanie podstawy faktycznej rozstrzygniecia,
a mianowicie: ustalenie faktow, ktore sad uznal za udowodnione, dowodow, na ktoérych sie oparl, i przyczyn, dla
ktorych innym dowodom odmoéwil wiarygodnoSci i mocy dowodowej, oraz wyjasnienie podstawy prawnej wyroku z
przytoczeniem przepisOw prawa. Czynigc zatem zado$¢ temu obowiazkowi Sad wskazuje , iz ustalajac stan faktyczny
w sprawie opart sie na dokumentacji pracowniczej powodéw i innych dokumentach powyzej przywolanych. Ich
autentyczno$c , jak tez prawdziwo$é zawartych w nich o$wiadczen, nie byla kwestionowana przez zadna ze stron
postepowania. Nadto za wiarygodne Sad uznal réwniez zeznania przeshuchanych w sprawie §wiadkéw w osobach : K.
N.,P.P.,A.Z..

Sad uznal réwniez za wiarygodny dowdd z przestuchania A. G. i K. W. (1) albowiem te korespondowaly z pozostalym
zgromadzonym w sprawie materialem dowodowym, w szczegdlnos$ci zdowodem z opinii bieglego P. D. , ktérego opinia
zostanie omowiona w dalszej czedci uzasadnienia .

Pozostale wnioski dowodowe Sad oddalil (ogledzin pojazdéw oraz miejsc do spania w bazie w miejscowosci P.) ,
albowiem okoliczno$ci sporne w sprawie zostaly juz dostatecznie wyja$nione i przeprowadzanie kolejnych dowodow
prowadziloby do niedopuszczalnego przewlekania postepowania (art. 217 § 3 KPC).



Istota sporu miedzy stronami dotyczyta wysokos$ci ustalonych przez strony naleznoéci z tytutu podroézy stuzbowych .

I tak — w piSmie procesowym z dnia 18 lutego 2015r. (k. 486-491) strona powodowa wskazala , ze zada zasadzenia
od pozwanego na rzecz A. G. i K. W. (1) odpowiednio kwoty 20554,30 zt i 24959,77 zl tytulem ryczattu za noclegi w
podroézach stuzbowych wraz z odsetkami ustawowymi.

Odnoszac sie zatem do tego zadania w pierwszej kolejnoéci nalezy podkresli¢ , iz zgodnie z art. 2 pkt 7 ustawy
z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw przez podroéz stuzbowa rozumie sie kazde zadanie stuzbowe
polegajace na wykonywaniu, na polecenie pracodawcy przewozu drogowego poza miejscowos¢, w ktorej pracodawca
ma siedzibe lub inne miejsce prowadzenia dzialalnoSci przez pracodawce, w szczegdlnoSci filie, przedstawicielstwa i
oddzialy lub wyjazdu poza miejscowosé, w ktdrej pracodawca ma siedzibe lub inne miejsce prowadzenia dziatalno$ci
przez pracodawce, w szczeg6lnodci filie, przedstawicielstwa i oddzialy, w celu wykonania przewozu drogowego.
Stosownie natomiast do art. 21a tej ustawy kierowcy w podrozy stuzbowej, przystuguja naleznosci na pokrycie
kosztow zwigzanych z wykonywaniem tego zadania stuzbowego, ustalane na zasadach okre$lonych w przepisach

art. 77° § 3-5 k.p.. Pierwszenistwo w ustaleniu naleznoéci pracownika w zwigzku z podréza sluzbowa przyznane

zostalo przepisom prawa pracy obowigzujacym u danego pracodawcy, albowiem zgodnie z art. 77° § 3 k.p. warunki
wyplacania naleznosci z tytulu podroézy stluzbowej pracownikowi zatrudnionemu poza panstwowa lub samorzadowa
jednostka sfery budzetowej okresla sie w ukladzie zbiorowym pracy lub w regulaminie wynagradzania albo w
umowie o prace, jezeli pracodawca nie jest objety ukladem zbiorowym pracy lub nie jest obowigzany do ustalenia
regulaminu wynagradzania. Przepisy te nie mogg jednak okresla¢ wysoko$ci przystugujacej pracownikowi diety z
tytulu wykonywanej podrézy stuzbowej mniej korzystnie, niz przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 77° §
2 k.p. obowiazujace pracownikéw zatrudnionych w panstwowych lub samorzadowych jednostkach sfery budzetowej

(art. 77° § 4 k.p.).

Przenoszac przedmiotowe regulacje na grunt niniejszej sprawy nalezy zauwazy¢ , iz u pozwanego zostal wprowadzony
regulamin wynagradzania z 5 czerwca 2007r. , nastepnie regulamin wynagradzania z 7 grudnia 2010r. , ktory
wszedl w Zycie od 1 stycznia 2011r.. Zgodnie z postanowieniami tych dokumentéw pracownikom przystugiwat zwrot
kosztoéw podrozy stuzbowych dotyczacych wysokoSci diety , ryczattu za dojazdy i ryczaltu za noclegi wedlug zasad
ustalonych w przepisach prawa obowigzujacych dla jednostek sfery budzetowej. Nadto w regulaminie z 7 grudnia
2010r. wprowadzono tabele okreslajaca wysokos$é diet i ryczalttéw za nocleg w zalezno$ci od panstwa docelowego w
wysokoSci analogicznej jak te , ktore wynikaly z przepisow rozporzadzenia .

W zwiazku z powyzszym, kwoty ryczaltéw przystugujgce pracownikom pozwanego za noclegi z tytulu zagranicznych
podrozy shuzbowych nalezalo obliczy¢ na podstawie przepiséw zawartych w obowiazujacym wowczas rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkéw ustalania naleznoéci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu
podrozy stluzbowej poza granicami kraju . Zgodnie zatem z § 9 ust 1,2,3,4 wspomnianego rozporzadzenia za
nocleg przystuguje pracownikowi zwrot kosztéw w wysokosci stwierdzonej rachunkiem hotelowym, w granicach
ustalonego na ten cel limitu okre§lonego w zalaczniku do rozporzadzenia. W razie nieprzedlozenia rachunku za nocleg,
pracownikowi przystuguje ryczalt w wysokosci 25% limitu, o ktérym mowa w ust. 1. Ryczalt ten nie przystuguje za
czas przejazdu. W uzasadnionych przypadkach pracodawca moze wyrazié zgode na zwrot kosztéw za nocleg w hotelu,
stwierdzonych rachunkiem, w wysoko$ci przekraczajacej limit, o ktorym mowa w ust. 1,4. Przepisow ust. 11 2 nie
stosuje sie, jezeli pracodawca lub strona zagraniczna zapewnia pracownikowi bezplatny nocleg.

Warto réwniez podkreéli¢ , iz zar6wno A. G. jak i K. W. (1) nie przedstawili pracodawcy rachunkéw za noclegi w
trakcie podro6zy stuzbowych. Bylo to zwigzane z tym , iz w czasie tych podrozy spali w kabinach swoich samochodow.
Okoliczno$¢ ta Swiadczy jednak o tym , iz pracodawca nie zapewnit im bezplatnego noclegu w rozumieniu przepiséw
o czasie pracy kierowcow, bez wzgledu na warunki panujace w tej kabinie — (vide: wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 01
kwietnia 2011r., I PK 234/10, publ. OSNP 2012/9-10/119 , uchwala Sadu Najwyzszego z dnia 12 czerwca 2014r., Il PZP
1/14). Poglad ten jest w chwili obecnej ugruntowany i trudno z nim polemizowaé. Nalezy wiec zgodzi¢ z tym, ze nawet



najwyzszy standard spania w kabinie nie zapewnia kierowcy nalezytego odpoczynku umozliwiajacego odpowiednia
regeneracje sil w trakcie wielotygodniowych podroézy stuzbowych. Noclegi w przypadku kierowcy sa czyms$ stalym
i powtarzajacym sie przez caly okres jego pracy. O ile incydentalne odbycie takiego noclegu w dobrze wyposazonej
kabinie daloby sie zaakceptowac¢ to odbywanie ich w wiekszej liczbie takiej mozliwosci nie daje. Wiadomym jest jak
istotny jest ten odpoczynek kierowcy w zakresie zapewnienia bezpieczefistwa w ruchu drogowym. W takiej sytuacji
nocleg powinien by¢ zapewniony kierowcy w hotelu czy tez motelu, ktéry pozwalalby mu na pelng regeneracje sit.
Takiego standardu noclegu mozna wymaga¢ od pracodawcoéw kierowcoéHw w transporcie miedzynarodowym w XXI
wieku. OczywiScie wiaze sie to ze znacznymi, dodatkowymi kosztami dzialalno$ci przedsiebiorstwa transportowego,
ale wynik ekonomiczny pracodawcy nie moze by¢ priorytetem przy tworzeniu nalezytych, godnych warunkéw pracy
kierowcoéw w transporcie miedzynarodowym.

Nadto zebrany w sprawie material dowodowy, wbrew stanowisku pozwanego nie wskazuje aby ten zapewnil powodom
bezplatny nocleg w pokojach hotelowych w P. . Co prawda do akta sprawy zalaczono umowe dotyczaca najmu takich
lokali ale nie mozna nie zauwazy¢ , iz pozwany nie byt strong tej umowy . Na kontrakcie tym widnieje jego podpis
ale zlozony w charakterze prezesa zupelnie innej spoiki . Opierajac sie zatem wylacznie na tym dowodzie nie sposéb
przyjac , ze pracownicy pozwanego mieli w ogdle prawo do korzystania z tego typu noclegu.

Niezaleznie jednak od tego uwadze Sadu nie uszlo réwniezi to , ze w my$l w/w umowy na wyposazeniu wspomnianych
pokoi nie bylo poscieli . W takiej za$ sytuacji nie mozna zasadnie twierdzi¢, ze pracodawca lub strona zagraniczna
zapewnila pracownikom bezplatny nocleg, gdyz ten nierozerwalnie wiaze sie z odpoczynkiem w 16zku wyposazonym
w taka wlaénie posciel .

Analizujac twierdzenia pozwanego o zapewnieniu takiego noclegu powodom Sad nie mogl réwniez pominacitego , ze
zaro6wno A. G. jak i K. W. (1) kategorycznie zaprzeczyli, ze z noclegdw w tych pokojach korzystali . W takiej za$ sytuacji
pozwany powinien byt te okolicznoé¢ wykazaé¢ . W ocenie Sadu obowigzkowi temu jednak nie podolal. Ograniczy} sie
w tym zakresie w zasadzie jedynie do przedlozenia w/w umowy. Nie przedlozyl natomiast Sagdowi zadnego innego
dokumentu, ktory by te okoliczno$¢ potwierdzal. Nic bowiem nie stalo na przeszkodzie aby wspomniane noclegi byly
ewidencjonowane poprzez prowadzenie imiennego rejestr kierowcow, ktorzy w okreslonych datach z takich noclegéw
korzystali. Pozwany jednak z takiej prostej mozliwosci nie skorzystal, co oceniane przez pryzmat uwzgledniajacy
obiektywny miernik staranno$ci , jakiej mozna wymagacé od strony dbajacej nalezycie o swoje interesy — daje podstawe
do stwierdzenia , iz pozwany nawet nie uprawdopodobnil okolicznosci, na ktoére sie powoluje .

N. od powyzszych wywoddow nalezy rowniez podkreslic , iz Sadowi jest wiadomym, ze w Trybunale Konstytucyjnym
toczy sie sprawa o sygn. K 11/15 w przedmiocie zbadania konstytucyjno$ci ww. przepisow prawa przyznajacych
kierowcy prawo do ryczaltu w sytuacji odbywania noclegbw w kabinie, ale przepisy k.p.c. nie daja podstaw do
zawieszenia postepowania do czasu rozstrzygniecia ww. postepowania. Katalog podstaw do zawieszenia postepowania
w procesie cywilnym jest zamkniety i nie moga one by¢ wykladane rozszerzajaco. W szczego6lnoSci nie ma podstaw
do zastosowania przepisu art. 177 par. 1 pkt 1 k.p.c. Sprawy toczace sie przed Trybunalem Konstytucyjnym nie sg
innym toczacym sie postepowaniem cywilnym. Wyrok Trybunalu Konstytucyjnego w innej sprawie nie ma charakteru
rozstrzygniecia prejudycjalnego — tak min. w uzasadnieniu postanowienia Sadu Apelacyjnego w Szczecinie III AUz
71/12, publ. LEX nr 1216392. Zawieszenie postepowania, o ile nie jest obligatoryjne, musi by¢ celowe. Wskazac
nalezy, iz Sad Najwyzszy w ww. sprawach nie dopatrzyl sie podejrzenia niekonstytucyjnosSci przepiséw ustawy o
czasie pracy kierowcow, przepisow kodeksu pracy jak i ww. rozporzadzenia wykonawczego Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej. Teoretycznie mial mozliwo$é wystgpienia do Trybunatu Konstytucyjnego z pytaniem prawnym o zbadanie
ich zgodnosci z Konstytucja RP — art. 193 Konstytucji RP. Przepisy prawa rangi ustawowej obowigzujace w dacie
orzekania sadu pracy ma obowigzek stosowaé. Nie moze samodzielnie badaé ich konstytucyjnosci. Dotyczy to w
szczegolno$ci przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 2004r. o czasie pracy kierowcow. Samo wszczecie postepowania
przed Trybunalem Konstytucyjnym nie podwazania domniemania zgodnosci ustaw czy rozporzadzen wykonawczych z
Konstytucja RP. Wskaza¢ nalezy, iz w przypadku podwazenia konstytucyjno$ci ww. przepiséw prawa pozwany bedzie



mial mozliwo§¢é wznowienia postepowania na mocy art. 401 (1) k.p.c. i odzyskania wyegzekwowanych kwot diet i
ryczaltow za brak zapewnienia bezplatnego noclegu w podroézy stuzbowej od powoda.

Sad nie podzielil réwniez zapatrywan pozwanego o przedawnieniu roszczen przystugujacych powodom. Zgodnie z art.
291 k.p. roszczenia ze stosunku pracy ulegajg przedawnieniu z uplywem 3 lat od dnia, w ktérym roszczenie stalo sie
wymagalne. Jeéli zatem termin ten zestawimy z datg wniesienia powodztw do Sadu i data wymagalnoSci najstarszego
jednostkowego roszczenia w kazdej ze spraw (A. G. - 16 pazdziernika 2013r., wymagalno$¢ roszczenia 20 listopada
2010r. ; K. W. (1) — 23 pazdziernika 2013, wymagalno$¢ roszczenia 1 grudnia 2010r.), oczywistym staje sie wniosek,
ze termin ten nie uplynal, a roszenia powodow zgloszone w przedmiotowym postepowaniu nie ulegly przedawnieniu.

Majac powyzsze na uwadze nalezy doj$¢ do wniosku , iz w realiach przedmiotowej sprawy powodom z tytulu
zatrudnienia u pozwanego, obok wynagrodzenia za prace, przystugiwaly réwniez ryczalty za noclegi z tytulu odbytych
przez nich w spornym okresie podrézy stuzbowych. Jakkolwiek w aktach sprawy brak jest polecen wyjazdéw
stuzbowych, czy tez innych dokumentéw stanowiacych ewidencje podrozy stuzbowych, na podstawie, ktérych mozna
by ustali¢ naleznosci powodow z tytutu ryczaltoéw za noclegi, jednakze pozwany pracodawca dolaczyl do akt sprawy
karty pracy powodoéw wraz z wykazem terminéw poszczegolnych podrozy, ze wskazaniem panstwa docelowego dla
danej podrdzy. Ponadto w piSmie procesowym z 7 maja 2015 r. pozwany wskazal trasy, na ktérych w spornym
okresie poruszali sie powodowie. Na podstawie tych dokumentéw mozna byla zatem ustali¢ liczbe naleznych
powodom ryczaltéw za noclegi. Samo za$ arytmetyczne wyliczenie naleznych powodom od pozwanego ryczaltéw
za brak zapewnienia bezplatnego noclegu krajowych i zagranicznych z uwagi na skomplikowany charakter, Sad
powierzyl bieglemu z zakresu obliczania wynagrodzen za prace P. D. . I tak specjalista ten wyliczyt naleznosé gléwna
przystugujaca A. G. na kwote 19.981,17 zl zas K. W. (1) na kwote 23.584,91 zl, co znalazlo wyraz w wariancie II opinii
tego bieglego z dnia 18 wrzesnia 2015r. (k.612 - 620). Przydatno$é tej wersji opinii dla rozstrzygniecia przedmiotowej
sprawy kwestionowal pozwany. Podniést on bowiem , iz n ewentualnie powodowie zachowuja prawo do ryczaltu za
nocleg tylko w przypadku , gdy w porze nocnej nie prowadzili pojazdu i nie pelili dyzuru, co odpowiada wyliczeniu
przedstawionemu w wariancie I wspomnianego dokumentu. . Z takim jednak zarzutem nie sposob jest sie zgodzi¢.
Jest to konsekwencja tego, ze zgodnie z § 7 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia
2002 r. w sprawie wysokoSci oraz warunkéw ustalania naleznoSci przystlugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrdzy stuzbowej na obszarze kraju ryczalt za
nocleg przystuguje, jezeli nocleg trwa co najmniej 6 godzin pomiedzy godzinami 21 i 7. Jednocze$nie zwrot kosztéw
noclegu lub ryczalt za nocleg nie przystuguje za czas przejazdu, a takze jezeli pracodawca uzna, ze pracownik ma
mozliwo$¢ codziennego powrotu do miejscowosci stalego lub czasowego pobytu (§ 7 ust. 4 ww. rozporzadzenia).
Jednakze nalezy zauwazy¢, ze przepisy te dotycza podrozy krajowej a nie zagranicznej. W przepisach przywolanego
juz powyzej rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci
oraz warunkdow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy shuzbowej poza granicami kraju, nie ma wzmianki o tym, czy nocleg
powinien odbywa¢ sie co najmniej 6 godzin pomiedzy godzinami 21 i 7. Zatem, wywnioskowaé nalezy, ze przy
zagranicznej podrézy sluzbowej nie ma znaczenia czy nocleg ma miejsce poza godzinami pory nocnej. Liczy sie
faktyczny odpoczynek oraz sen, ktory nie jest limitowany czasowo godzinami jego wykorzystania.

Rozstrzygajac przedmiotowa sprawe Sad nie wzial pod uwage wariantu drugiego opinii uzupelniajacej z dnia 4
grudnia 2015r. gdyz przedstawione tam wyliczenia opieraly sie na zestawieniu podroézy stuzbowych (k. 643 - 644 akt)
sporzadzonym wylacznie przez pozwanego, bez konkretnego powiazania z danymi z kart pracy powodéw znajdujacymi
sie w aktach sprawy . Takie za$ zestawienie nie moglo by¢ traktowane jako dowdd ale jedynie co najwyzej jako
dokument prywatny , o ktéorym mowa w treSci art 245 k.p.c..

Rozstrzygniecie o odsetkach ustawowych od zasadzonych od pozwanego na rzecz powoddéw ryczaltéw za brak
zapewnienia bezplatnego noclegu z podrézy stluzbowej zapadlo na mocy art. 481 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p.
Swiadczenia te powinny byé wyplacone powodom w terminie 14 dni od daty zakoriczenia podrézy stuzbowej po
rozliczeniu sie kierowcy z poszczegolnej podrozy stuzbowej — § 13 ust. 3 w/w rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysoko$ci oraz warunkéw ustalania naleznoéci przystlugujacych



pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej
poza granicami kraju. Pozwany nie wyplacajac zatem powodom tych $wiadczen w/w terminie, od dnia 15 po
zakonczeniu kazdej podrozy stuzbowej pobadat w op6znienie i od tej daty powinien wiec zaptaci¢ powodom odsetki
ustawowe . Nadto w przypadku K. W. (2), wzieto dodatkowo pod uwage , iz w ust. 2 pkt 14 pisma z dnia 18 lutego
2015r. (k. 486- 491) powdd wniodst o zasadzenie odsetek od kwoty mniejszej ( 721,50 zt w miejsce 857,55 zl ) , niz
ustalil to Sad .

Konkludujac Sad orzektjak w pkt 11V sentencji . W pozostalym zakresie powodztwo jako nie zasadne zostalo oddalone
-pktIIiVI.

O kosztach postepowania Sad orzekt na podstawie art. 100 zd. 1 k.p.c., ktéry stanowi, iz w razie czeSciowego
tylko uwzglednienia zadan koszty beda wzajemnie zniesione lub stosunkowo rozdzielone. A zatem, w przypadku
cze$ciowego uwzglednienia zadan stron, sad w oparciu o wzgledy slusznoSci moze dokonaé¢ badz wzajemnego
zniesienia kosztéw, badz stosunkowego rozdzielenia kosztéw, ktore polega na wywazonym rozlozeniu kosztow
pomiedzy stronami, odpowiednio do wysokoSci, w jakiej zostaly poniesione oraz stosownie do wyniku postepowania
(stopnia uwzglednienia i nieuwzglednienia zadan). Podstawe obliczen przy podziale kosztéw stanowi suma nalezno$ci
obu stron, ustalona na podstawie zasad wskazanych w art. 98 § 2 i 3 oraz art. 99 k.p.c. i dzielona proporcjonalnie do
stosunku w jakim strony utrzymaly sie ze swymi roszczeniami lub obrong (zob. postanowienie SN z dnia 31 stycznia
1991 roku II CZ 255/90, OSP 1991/11-12, poz. 279). Otrzymane w rezultacie kwoty stanowia udzialy stron w calo$ci
kosztow, jezeli poniesione przez strone koszty przewyzszaja obciazajacy ja udzial, zasadzeniu na jej rzecz podlega
réznica. W niniejszym postepowaniu powdd A. G. dochodzil zasgdzenia lacznie kwoty 25000 zt a K. W. (1) kwoty
27500 zt . Biorac zatem pod uwage kwoty jakie zostaly zasadzone na ich rzecz i w jakim zakresie cofneli pozwy nalezy
przyjac , ze wygrali sprawy w wysoko$ci odpowiednio okolo 80 % i 86 %. Z drugiej strony oznacza to , ze strona
pozwana wygrala sprawe na poziomie okolo 20 % i 14 % . Z uwagi na powyzsze, Sad uznal, ze koszty procesu powinny
zosta¢ stosunkowo rozdzielone, a co za tym idzie Sad zasadzil od pozwanego na rzecz powodéw kwote odpowiednio
1440 z} i 1548 z} tytulem zwrotu kosztéw postepowania — kosztoéw zastepstwa procesowego, ktore zostaly ustalone w
oparciu o tre$¢ przepisu § 11 ust. 1 pkt 21 § 6 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 28 wrze$nia 2002
r. w sprawie oplat za czynnoSci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej
udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu — pkt III i VII sentencji.

Rozstrzygniecie zawarte w pkt IV i VIII sentencji znajduje swoje uzasadnienie w tresci art. 113 ust. 1 ustawy z dnia 28
lipca 2005r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych w zw. z art. 100 k.p.c. i kosztami zwigzanymi z nieuiszczong
oplatg od pozwdw i wydatkami bedgcymi nastepstwem dzialania bieglego , Sad obcigzyt pozwanego w cze$ci, w ktorej
ten przegral sprawe. Zgodnie z uzasadnieniem uchwaly Sadu Najwyzszego z dnia 5 marca 2007r., sygn. I PZP 1/07,
publ. M.P.Pr (...) nieuiszczony koszt sadowy w postaci nie pobranej oplaty od pozwu pracownika podlega rozliczeniu
na podstawie w/w przepisu ustawy o kosztach sagdowych i mozna nim obciazy¢ pozwanego pracodawce o ile pozwala na
to wynik procesu. Optata od pozwoéw w przedmiotowych sprawach wynosita 12501 (...), wydatki zwigzane z dowodem
z opinii bieglego - 158,42 zl — biegly thumacz, 703,34 zl biegly P. D.- lacznie 861,76 zl ( kwote te Sad réwno rozdzielil
na dwie sprawy po 430,88 zl ) . W sumie w sprawie A. G. koszty te zamknely sie kwota 1680,88 zl zas K. W. (1)
kwota 1805,88 zt . Nadto dokonujac przedmiotowego rozliczenia Sad uwzglednit kwote 100 zl (po 50 zl na kazda
sprawe ) , ktora w toku postepowania uiScil pozwany tytulem zaliczki na wynagrodzenie bieglego thtumacza . Stad tez od
pozwanego nalezalo popraé na rzecz Skarbu Panistwa — Sagdu Rejonowego w Choszcznie tytulem cze$ci nieuiszczonych
kosztow sadowych 80 % i 86 % w/w kwot .



